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【附件二】 

○○○年度【單位名稱】辦理【計畫名稱】計畫書 

民國  年  月  日 

一、 目的： 

二、 目前勞動志工服務之現況：(團隊數、人數、服務內容) 

三、 近一年志工招募情形：(新進志工人數等) 

四、 辦理訓練、座談或聯繫會報需求評估： 

1.上年度辦理志工訓練之成效評估。 

2.本年度志工的訓練需求。 

3.教育訓練與志工從事服務之關聯性(辦理「個別化勞動志

願服務知能」者，尤須敘明課程辦理必要性，及訓練需

求評估)。 

4.目前志工最迫切需要之課程？原因？ 

五、 辦理時間：(以 1 日為原則) 

六、 辦理地點：(以所在直轄市、縣(市)為原則) 

七、 參加對象及預估人數： 

八、 內容及方式：（含課程表、課程內容及擬聘講師名單及其授

課背景）。 

九、 預期效益： 

十、 經費概算（附經費概算表）： 

十一、 經費來源： 

十二、上年度勞動志願服務成效：(包括志工服務項目、參與人

數及成效評估等) 

十三、業務聯絡人姓名、職稱及電話： 
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